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BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
PER 1’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PART TIME DI UN "ADDETTO AI
SERVIZI AUSILIARI EXTRAORGANICO” PRESSO LA SCUOLA DELL’INFANZIA DI
MONCLASSICO.

Categoria A - livello unico

IL SEGRETARIO COMUNALE

- Visto il Codice degli EE.LL. della Regione T.A.A. approvato con LR 3.5.2018 n. 2;
- Visto il C.C.P.L. vigente;

- Visto il Nuovo Ordinamento del Personale;

- Visto il vigente regolamento organico del personale dipendente;

- Visto il vigente regolamento per le procedure di assunzione del personale;

RENDE NOTO

che, in esecuzione della deliberazione giuntale n. 161 dd 28.09.2021, ¢ indetta una pubblica
selezione per esami per la costituzione di una graduatoria per I’assunzione con contratto a tempo
determinato part time di un “Addetto ai servizi ausiliari extraorganico” categoria A - livello unico,
presso la scuola dell’infanzia di Monclassico, per 1’orario settimanale (anche part time) che sara
determinato attraverso il Programma annuale del Sevizio Scuola Materna della Provincia Autonoma
di Trento.

REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per essere ammessi al concorso gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

Eta non inferiore agli anni 18;

Cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all’Unione Europea;

Non essere esclusi dall’elettorato attivo;

Non essere stati destituiti o licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

Immunitd da condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, ostino

all’assunzione ai pubblici impieghi;

6. Idoneita fisica all’impiego con esenzione da difetti o imperfezioni che possano influire sul
rendimento del servizio. Ai sensi della Legge 28.3.1991, n. 120, si precisa che, in relazione alla
specialita ed alle mansioni del posto messo a concorso, non possono essere ammessi allo stesso
i soggetti privi della vista;

7. Regolare posizione nei riguardi degli obblighi di leva;

8. Essere in possesso del titolo di studio di assolvimento della scuola dell’obbligo.

SARE ol

E’ garantita la pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al posto di lavoro ai sensi della
1.10.04.1991, n. 125.
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TRATTAMENTO ECONOMICO

11 rapporto di lavoro sara regolato dalla disciplina normativa e contrattuale nel tempo vigente.
Il trattamento economico, al lordo delle trattenute di legge, relativo alla figura professionale di "
Addetto ai servizi ausiliari extraorganico” sara il seguente:

- Stipendio tabellare 11.232,00
- Assegno annuo 1.848,00
- Indennita integrativa speciale 6.235,70

- Altre indennita, se spettante, nella misura di legge;

- Indennita personale ausiliario

- Tredicesima mensilita risultante;

- Ogni altro compenso previsto dalla normativa vigente.

Lo stipendio e gli assegni sono gravati dalle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali e
commisurati al part time.

DOMANDA DI AMMISSIONE - DATA DI SCADENZA

La domanda di ammissione alla selezione, redatta su carta libera, ai sensi della legge 23.08.1988 n.
370, firmata dall’aspirante, dovra pervenire all’Ufficio Segreteria di questo Comune entro e non
oltre

LE ORE 12.00 DEL GIORNO 15.10. 2021

La data di arrivo delle domande sara stabilita dal timbro a calendario del protocollo del Comune. La
domanda potra essere consegnata a mano (nel qual caso I’incaricato al ricevimento ne rilascera
ricevuta) oppure spedita mediante raccomandata con ricevuta di ritorno; non sono ammesse altre
modalita di presentazione della domanda.

Qualora la domanda venisse spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, la spedizione
dovra essere effettuata e protocollata entro il termine sopra indicato.

La domanda verra accettata se dal timbro postale dell’ufficio accettante risultera rispettato il
termine di scadenza del presente avviso.

1l termine stabilito per la presentazione della domanda e dei documenti ¢ perentorio €, pertanto, non
verranno prese in considerazione quelle domande o documenti che per qualsiasi ragione, non
esclusa la forza maggiore od il fatto di terzi, giungeranno in ritardo o non siano corredate dei
documenti e delle dichiarazioni richieste dal bando.

Il candidato dovra garantire 1’esattezza dei dati relativi al proprio indirizzo e comunicare
tempestivamente per iscritto con lettera raccomandata o mediante fax, gli eventuali cambiamenti di
indirizzo o di recapito telefonico avvenuti successivamente alla presentazione della domanda e per
tutta la durata del concorso. L’ Amministrazione non avra responsabilita alcuna qualora il candidato
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non comunichi quanto sopra né qualora si verifichino disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso
di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria personale responsabilita, in

conformita a quanto prescritto dalla vigente legge:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita;

b) laprecisa indicazione del domicilio al quale devono essere trasmesse eventuali comunicazioni;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all’Unione Europea;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle liste medesimo;

e) I'immunita da precedenti penali o le eventuali condanne riportate e gli eventuali procedimenti
penali in corso;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari per i concorrenti di sesso maschile;

g) 1 servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti
rapporti di pubblico impiego;

h) lo stato di sana costituzione fisica con esenzione da difetti che possono influire sul rendimento
del servizio;

i) il titolo di studio posseduto, I’istituto o la scuola presso cui & stato conseguito. I candidati che
hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo di studio tradotto e
autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica italiana, indicando I’avvenuta
equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di partecipazione al presente concorso;

j) tutti i documenti che conferiscono, in base alle vigenti norme sulle categorie privilegiate o a
queste assimilate, diritto di precedenza o preferenza nella nomina;

Ai sensi del D.P.R. 445 dd. 28.12.2000 e s.m, la firma in calce alla domanda non necessita di
autenticazione anche qualora contenga dichiarazioni sostitutive di certificazione. Alla
domanda dovra essere allegata fotocopia semplice di un documento di identita in corso di
validita.

In caso di falsa attestazione si applicano le disposizioni di cui agli artt. 75 ¢ 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

Dovranno essere rese note con lettera raccomandata le variazioni ai dati certificati che si
verificassero fino all’esaurimento della selezione.

Saranno esclusi dal concorso gli aspiranti che risulteranno in difetto dei requisiti prescritti.
Alla domanda gli aspiranti dovranno allegare la ricevuta del versamento di € 10,33 quale tassa di
concorso, effettuata nel seguente modo:

Bonifico bancario IBAN IT IT 96 L 03599 01800 000000158401 sul conto di tesoreria intestato

al Comune di Dimaro Folgarida — Cassa Centrale Banca con sede a Trento.

Con il sistema PagoPa.
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Per effettuare il pagamento:
accedere al sito raggiungibile al seguente link:
https://dimarofolgarida.comune.plugandpay.it/Integrazioni/AvvisoSpontaneoP AAnonimo
Compilare il format con i dati richiesti. Nel campo “Causale versamento” indicare
“Selezione di inserviente cat. A”

La tassa di concorso non ¢ rimborsabile.

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME

I candidati ammessi alla selezione saranno sottoposti alle prove d’esame di cui al programma
riportato in calce.

LE PROVE DI ESAME ST SVOLGERANNO IN DATA

GIOVEDI 21.10.2021 ALLE ORE 9.00

PRESSO L’EX MUNICIPIO DI MONCLASSICO VIA S. VIGILIO 17 FRAZ.
MONCLASSICO DI DIMARO FOLGARIDA.

Non saranno rese ulteriori comunicazioni in merito alla convocazione per le prove d’esame ai
candidati ammessi alla selezione. Il candidato assente sara considerato rinunciatario.

Avviso sara dato tempestivamente (anche per telefono) ai singoli candidati non ammessi alla
selezione.

La non partecipazione alla prova d’esame comporta I’esclusione dal concorso.

I concorrenti saranno giudicati in base alla prova d’esame dall’apposita Commissione che stabilira
I’idoneita alle prove stesse e la graduatoria finale di merito, tenendo conto delle preferenze stabilite
dalle vigenti disposizioni di legge.

I commissari avranno a disposizione un punteggio complessivo di punti 30.

PROGRAMMA D’ESAME

Gli esami consisteranno in una prova pratico - orale:
colloquio tendente ad appurare la conoscenza teorica degli elementi tecnici necessari per
I’espletamento delle mansioni richieste “la pulizia e la sanificazione negli ambienti scolastici”, oltre
alla conoscenza della norme in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro.

La graduatoria di merito sara formata dalla commissione giudicatrice subordinatamente alla verifica
dei requisiti richiesti ed al positivo accertamento dell’idoneita fisica come previsto nella parte dei
requisiti d’accesso.

DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE IN CASO DI ASSUNZIONE
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Il concorrente, al quale spetta la nomina in base alla graduatoria di merito formata dalla
commissione giudicatrice, sara invitato dall’ Amministrazione a presentare, nel termine di 30 giorni
dalla comunicazione d’invito, a pena di decadenza:

- Dichiarazione di accettazione alla nomina nel posto di “Addetto ai servizi ausiliari
extraorganico - categoria A - livello unico”;

- Originale o copia autenticata dei titoli di studio richiesti per I’ammissione;

- Documento militare (secondo il caso o estratto dello stato di servizio o del foglio matricolare
rilasciato dall’Autoritd militare competente; certificato di esito di leva rilasciato dal Sindaco e
confermato dal Commissario di leva o rilasciato dalla Capitaneria di porto competente;
certificato di iscrizione nei registri di leva rilasciato dal Sindaco o dalla Capitaneria di porto
competente);

- 1 candidati appartenenti alle categorie della persone disabili di cui all’art. 18 della legge
12.03.1999 n. 68 dovranno produrre il relativo certificato.

La mancata presentazione nel termine prescritto, dei documenti sopra indicati, comporta la
decadenza dell’assunzione.

NOMINA DEL VINCITORE

Sulla base della graduatoria formata dalla Commissione giudicatrice, ed accertata la regolarita dei
documenti prodotti e la veridicita dei dati autocertificati (in caso di autocertificazione
I’ Amministrazione provvedera d’ufficio all’acquisizione della documentazione), la Giunta
comunale approva I’operato della Commissione e la graduatoria finale di merito e quindi procedera
alla nomina in prova del vincitore. Lo stesso potrd assumere servizio previa sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro nei termini previsti dalla normativa vigente.

Al sensi dell’art. 35, comma 11, del C.C.P.L. 2002-2005 del personale del comparto delle
Autonomie Locali, sottoscritto in data 20 ottobre 2003, il personale che abbia prestato servizio
complessivo per tre anni, non pud essere riassunto a tempo determinato se non dopo un anno dalla
cessazione del precedente contratto. Ai fini del computo del servizio complessivo di tre anni si
sommano tutti i servizi a tempo determinato, prestati a qualsiasi titolo presso la stessa
Amministrazione. L’interruzione di un anno comporta 1’azzeramento del servizio precedentemente
prestato.

L’assunzione ¢ comunque soggetta ad un periodo di prova.

INFORMAZIONI
Per quanto non previsto dal presente avviso saranno applicate al concorso le disposizioni di legge in
materia e quelle del regolamento organico del personale dipendente.
Per chiarimenti e spiegazioni gli interessati potranno rivolgersi alla Segreteria Comunale (Tel.
0463.974101).
[’ Amministrazione puo deliberare la proroga e la riapertura dei termini stabiliti nel presente avviso,
allorché il numero delle domanda appaia, a suo giudizio, insufficiente ad assicurare esito
soddisfacente alla selezione stessa. Puo altresi, con provvedimento motivato, revocare la selezione
pubblica, quando I’interesse pubblico lo richieda, dandone immediata comunicazione a ciascun
concorrente.
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La domanda di ammissione alla selezione equivale alla accettazione delle condizioni del presente
avviso.

Il Segretario comunale
- dott. Rino Bevilacqua -




